
קול קורא 
לאיתור מועמד/מועמדת לתפקיד נשיא/נשיאת המרכז האקדמי לוינסקי־וינגייט

ועדת האיתור לתפקיד נשיא/נשיאת המרכז האקדמי לוינסקי־וינגייט מזמינה בזאת מועמדות ומועמדים מתאימים 
להגיש מועמדותם לתפקיד 

המרכז האקדמי לוינסקי־וינגייט הוא מוסד אקדמי חדשני מתקדם המתמקד בהכשרת עובדי הוראה ומעניק תואר 
ראשון בחינוך והוראה במגוון דיסציפלינות, תואר ראשון .B.Sc, וכן תואר שני מסוגים שונים ובמגוון תחומי דעת. 

המרכז האקדמי הוא תוצר של איחוד של שתי מכללות מובילות - מכללת לוינסקי לחינוך והמכללה האקדמית בווינגייט 
שלהן מסורת ומוניטין של שנים רבות בשינוי פני החברה הישראלית בתחומי החינוך, הספורט, החינוך המוזיקלי והמחקר. 

דרישות התפקיד:
•   דרגת פרופסור ממוסד אקדמי מוכר, עדיפות לפרופסור מן המניין

•   ניסיון ניהולי מתאים במוסד אקדמי
•   היכרות טובה עם מערכת ההשכלה הגבוהה בישראל; ידע והיכרות עם הכשרת המורים בישראל - יתרון

•   ניסיון, נכונות ומחויבות לגיוס משאבים בארץ ובחו"ל
•   יכולת בינאישית גבוהה, יכולת עבודה בצוות, יזמות וחדשנות

הנשיא עומד בראש המרכז האקדמי, מוביל אותו מבחינה אקדמית וניהולית ואחראי לפיתוחו ולשגשוגו.
עיקר התפקיד:

•   הובלת המרכז האקדמי ופיתוחו בתחומים האקדמיים והניהוליים, לרבות קביעת יעדים ומימושם.
•   אחריות בפני הוועד המנהל לאיכותו ולרמתו של המרכז האקדמי, לקידום ההוראה והמחקר ולניהולו לרבות 

 בענייני התקצוב והמשאבים ולפיתוחו הפיזי. 
•   ייצוג המרכז האקדמי בארץ ובעולם.

•   אחריות לגיוס תרומות ומשאבים. 

בהתאם לכך, בחירת המועמד/המועמדת תיבחן גם עלפי קריטריונים של כשירות אישית למנהיגות אקדמית וניהולית, 
יכולת קידום מיזמים אסטרטגיים וטכנולוגיים והנעה של הסגל האקדמי והמנהלי להמשך צמיחה ופיתוח בהוראה, 
במחקר ובמנהל, לרבות קביעת יעדים ומימושם, ויכולת ייצוג של המרכז האקדמי בפני גורמי ממשלה, ציבור ואקדמיה 

בארץ ובחו"ל. 

המועד המיועד לתחילת הכהונה בתפקיד: תחילת שנה"ל תשפ"ז. נשיא המרכז האקדמי יידרש להקדיש את מלוא 
זמנו ומרצו לפעילות המרכז האקדמי, אשר יהיה מקום עבודתו היחיד.

הפנייה לוועדת האיתור תכלול:

•   קורות חיים מפורטים.
•   מכתב נלווה של המועמד המפרט התאמה לתפקיד וחזון בהיקף של עמוד אחד בלבד.

•   כל חומר רלוונטי נוסף.

את הפניות לוועדת האיתור יש להפנות אל מזכירת ועדת האיתור באמצעות 

דואר אלקטרוני לכתובת: rotemrachty@bf-law.co.il, זאת עד ליום ראשון, 29.3.2026. 

ניתן לוודא את קבלת החומר בטלפון: 04-8371505. 

ועדת האיתור אינה חייבת לפנות לכל מועמד שהגיש מועמדות, ורשאית לפנות, ביוזמתה או על פי המלצת אחרים, 
כן רשאית הוועדה לבחור  נשיא המרכז האקדמי.  ולהציע להם להגיש מועמדות לתפקיד  למועמדים פוטנציאליים 

במועמד שלא השיב למודעה, או השיב לה באיחור.

מר עובד יחזקאל, יו"ר הדירקטוריון ויו"ר ועדת האיתור

חברי ועדת האיתור )לפי סדר אלפביתי(:

פרופ' אילת דונסקי
מר שמעון דנאי

פרופ' רבקה כרמי
גב' מיכל נוימן

ד"ר יעל קמחי. 


